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KARDYNAL - EXPERTISE COMPTABLE
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&F| JE DELEGUE LA PAIE

—é Et toutes mes obligations annexes

<+ Bulletin de paie

4+ DSN (URSSAF, Retraite, Prév. Mutuelle)
+ Prélévement a la source (IR)

4+ Taxe d'apprentissage / FPC

4 Transfert en comptabilité

4 Fichier de virements

+ AGEFIPH

™~ Acces digital MySilae

Mandataire d néant 25€
Mandataire 36€
1 Salarié 42€
2-4 Bulletins 36€/bulletin
5-9 Bulletins 35€/bulletin
10-19 Bulletins 32€/bulletin
20 Bulletins et plus 30€/bulletin

Les bulletins de régularisation (PEE, mutuelle,
etc.) sont remisés de 50%

wysilze @ sewioen

ey Agerda = vepa

Téchaper ganstement [ap0icanon by

ol 2024

Bonjour Séverine DA SILVA

Blerwenuse sus votre espace personnel

Espace employeur MySilae Web

JE SUIS DEJA EMPLOYEUR

Assurons ensemble la transition sociale

&

Création du dossier sociétée
Création espaces tiers

&

100€*
80€"

JE DEVIENS EMPLOYEUR

Gérer vos obligations de néo-employeur

Création du dossier sociéete 100€*
Adhésion aux caisses 80€~
Création espaces tiers 80€*
Accompagnement employeur 200€
Charte informatique 50€
Charte de télétravail 100€

Espace Manager

O Agendadéquipe

Bonjour Pauline

222 Equipe

AVALIDER VOIRPLUS »

0 042

PN PN

O Monagends
*=_ Vousn'avez aucune demande

= Mesabs ¢ idati
s absences et congés d'absence en attente de validation,

[ Mesbulletinsdesabire

Application MySilae pour le salarié,
le manager et le dirigeant

"\I: JEMBAUCHE UN SALARIE
& Gérer vos obligations d'employeur

Paramétrage + DPAE 30€~
Promesse d'embauche 80€
Relecture contrat travail simple 200€
Contrat travail non cadre simple 200€
Contrat travail cadre simple 300€
Contrat travail complexe sur devis
Avenant au contrat de travail 100€
Cerfa contrat d'apprentissage 250€
Vérification titre de séjour 20€
Demande autorisation travail 200€
Prolongation période d'essai 30€
Simulation paie simple/complexe 10€/20€
Demande autorisation de travail 200€
Calcul avantage en nature Véhicule 100€

Sont mentionnés avec un * les services obligatoirement réalisés par le cabinet.
La relecture d'un contrat de travail est facturée comme I'édition d'un contrat.

Tarifs HT - Valables jusqu'au 31/12/2026



A JOINDRE VOTRE SERVICE
SOCIAL

04 82 53 72 00
social@kardynal.fr

EZ %SE SERVIR DE L'ESPACE CLIENT

https://kardynal.fr/espace-clients/

e Demander un contrat de travail
e Signaler une embauche
e Signaler un accident / arrét

| DEPART D'UN SALARIE
Je gere le départ de mon salarié
4 Solde de tout compte
4+ DSN évenementielle fin de contrat*
4 Attestation France Travail®

4 Certificat de travail*
4 Aftestation CSP

Pack complet 100€
ENCADRER SON DEPART

Ruptfure conventionnelle 500€
Cerfa RC sans procédure 250€
Calcul des IL simples 50€
Calcul des IL complexes sur devis
Courrier rupture de période d'essai 50€
\)JE N’Al PLUS DE SALARIES

Est-ce provisoire ou définitif ?

DSN a Néant 10€
Fermeture de I'établissement 40€

[ Ve ' LE + METIER HCR

Contrats courts (<15j) des Hotels Cafés Restaurants

Rédaction CDD 80¢€
Premiere entrée (DPAE/Paie/Sortie) 80€
Enfrée suivante 40€

VOO UV

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31
1 jour 2 jours 3 jours

Délai moyen de rappel en jours ouvrés
selon la période du mois

§@J OBTIENS DES AIDES

Pour alléger ma masse salariale

Demande d'activité partielle 50¢€
Demande indemnisation 20€/demande
Demande prise en charge formation 200€

La demande d’'aides en faveur de I'apprentissage est
gérée par 'école

LES AUTRES SERVICES

Liste non exhaustive de nos services

Attestation de salaire 20€
Formalités accident du travail 60€
Calcul et contréle des effectifs 20€
Décision Uni. de 'Employeur 80€
Attestation de vigilance 10€
Charte de télétravail 100€
Charte informatique 50€
Audit paie sur devis

1€ PAS OQURBLIER**

Medecine du travail
Mutuelle / Prévoyance
Document unique
Entretiens individuels + pro.

—— Contacter Kardynal en cas de doute

[ ]
Tarifs HT - Valables jusqu'au 31/12/2026

Sont mentionnés avec un * les services obligatoirement réalisés par le cabinet.
La relecture d'un contrat de travail est facturée comme I'édition d'un contrat.
** Eléments relevant de la seule responsabilité de I'employeur.


https://kardynal.fr/espace-clients/

